NOVAS REGRAS DO SEGURO-DESEMPREGO SAO POSITIVAS

Luiz FERNANDO ALOUCHE

“0 trabalhador que solicitar o beneficio do Programa de Seguro-Desemprego a partir da terceira vez,
dentro de um periodo de 10 anos, tera de comprovar matricula e frequéncia em curso de formacao
inicial e continuada ou de qualificacdo profissional, habilitado pelo Ministério da Educagao.”

ovas regras para o seguro-desem-
prego comegaram a valer a partir
de 10 de julho. Agora, o trabalha-
dor que pedir trés vezes o beneficio,
no periodo de 10 anos, tera que passar porum
curso de qualificacéo profissional, conforme
Decreton®7.721, publicado no Diario Oficial da
Unido em abril, que regulamentaalein®12.513
—que criou o Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego (Pronatec).

O seguro-desemprego tem por objetivo
“prover assisténcia financeira temporaria”
a trabalhadores desempregados sem justa
causa e auxilia-los na manutencéo e na bus-
ca de emprego, provendo agdes integradas
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de orientagéo, recolocacao e qualificacdo
profissional.

Contudo, o trabalhador que solicitar o
beneficio do Programa de Seguro-Desem-
prego a partir da terceira vez, dentro de
um periodo de 10 anos, tera de comprovar
matricula e frequéncia em curso de forma-
¢éo inicial e continuada ou de qualificagao
profissional, habilitado pelo Ministério da
Educacao (MEC).

O Decreto condiciona o recebimento
do beneficio & participagéo no curso. De
acordo com as regras estabelecidas pelo
governo, o seguro-desemprego podera ser
cancelado na hipétese de o trabalhador re-

cusar a pré-matricula no curso de formagao

inicial e continuada ou de qualificagao pro-
fissional ofertado. Também podera perder o
beneficio caso nao realize a matricula efeti-
va na instituicdo de ensino, no prazo esta-
belecido; ou caso nao comparega ao curso
em que estiver matriculado.

As novas regras sao muito salutares,
pois se tem claramente que a intengao e
profissionalizar os requerentes do seguro-
-desemprego, dando a eles a oportunida-
de de participar de cursos de formagao e
capacitagao profissional, com o objetivo de
buscarem de forma efetiva a reintegragéao
no mercado de trabalho.
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