DIVULGAGAO

0 QUE VEM A SER A “DESAPOSENTACAD”?

MARIA JOSE GIANELLA CATALDI

“0 Judiciario vem se manifestando favoravelmente a possibilidade de renunciar 3 aposentadoria
visando beneficio mais vantajoso, sendo importante destacar que os efeitos tém inicio a partir de
sua postulacao, qual seja, a distribuicao da presente acao.”

objetivo principal da desaposen-

tacao € possibilitar a aquisigao

de beneficios mais vantajosos

no mesmo ou em outro regime
previdenciario.

O pedido de desaposentagdo que
vem sendo feito perante os Juizados Es-
peciais Federais Previdenciarios ou nas
Varas Previdenciarias da Justica Federal
¢é possivel quando a pessoa que ja rece-
be o beneficio de aposentadoria perma-
nece trabalhando e contribuindo para o
INSS.

Dessa forma, a desaposentacéao se jus-
tifica em razdo da continuidade laborativa
do segurado aposentado que, em virtude
das contribuicdes pagas apds a aposen-
tadoria, pretende obter novo beneficio em
condi¢cdes melhores, em funcdo do novo
tempo de contribuicéo.

E importante observar que a tese ¢é
muito mais fruto da construcdo doutrinaria
e jurisprudencial do que propriamente reti-
rada do texto legal. Ndo existe no sistema

previdenciario brasileiro qualquer proibi-
¢ao tanto no tocante a desaposentacao
quanto a nova contagem do tempo refe-
rente ao periodo utilizado na aposentado-
ria anterior.

No caso, por auséncia de expressa
proibicao legal, subsiste a permisséo.
Isso porque a limitagao da liberdade in-
dividual deva ser tratada explicitamente,
nao podendo ser reduzida ou diminuida
por omissao.

Assim, € realizado um pedido de cance-
lamento da aposentadoria atual, condicio-
nado com a imediata obtengao de um novo
beneficio em condicdes mais favoraveis. O
objetivo é somar o primeiro tempo de con-
tribuicao ao periodo em que o aposentado
continuou a contribuir com o INSS, visando
a prevalecer o direito fundamental a digni-
dade da pessoa humana inserido no art. 1°,
inciso lll, da Magna Carta.

“O instituto da desaposentagdo fundamenta-se

em alguns principios do Estado brasileiro, que objeti-

va ‘uma melhor aposentadoria do cidadao para que
esse beneficio previdenciario se aproxime, ao maximo,
dos principios da dignidade da pessoa humana e do
minimo existencial, refletindo o bem-estar social'". (De-
saposentagao: Uma Luz no Fim do Tunel. Disponivel:
http//:www.forense.com.br/Artigos/Autor/FelipeCarva-

lho/ desaposen-tacao.html.)

E importante ressaltar que o art. 201,
§ 11, da CF/88 dispde que os ganhos
habituais do empregado a qualquer titu-
lo devem ser incorporados aos salarios
para efeito de contribuicao previdencia-
ria e consequente repercussao em bene-
ficios.

Dessa maneira, o nao computo das
contribuigbes efetuadas apos a aposenta-
doria infringe frontalmente o supracitado
artigo constitucional.

O Judiciario, inclusive, vem se manifes-
tando favoravelmente & possibilidade de
renunciar a aposentadoria visando benefi-
cio mais vantajoso, sendo importante des-
tacar que os efeitos tém inicio a partir de
sua postulagao, qual seja, a distribuicao da
presente acao.

O Superior Tribunal de Justi¢a ja con-
solidou posicionamento no sentido de que
o direito & aposentadoria ¢ patrimonial e
disponivel; por conseguinte, renunciavel,
sendo permitido o computo do tempo de
servigo relativo ao beneficio renunciado,
para fins de aposentadoria junto ao servi-
Go publico.

Dessa forma, nao ha que se falar em
devolugao de valores ao INSS, ja que até o
ato da renuncia o aposentado resguardou
sua condic¢éo de segurado.

Nesse caso, € indispensavel fazer o
célculo de simulagdo para analisar even-
tuais vantagens no pedido. A revisdo de
desaposentacéo ¢ reconhecida por alguns
juizes, mas nao existe jurisprudéncia nesse
sentido. @
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